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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM (1) POSTO DE TRABALHO NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO DA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR — AREA FUNCIONAL DE
SERVICO SOCIAL, AFETO A DIVISAC DE EDUCACAO E ASSUNTOS SOCIAIS — PREVISTO E NAO
OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO - REF.2 DEAS/AS-04

ATA DA REUNIAO DO JURI PARA APRECIACAO DAS CANDIDATURAS PARA EFEITOS DE
ADMISSAO E EXCLUSAO

Ao dia 05 de maio de dois mil e dezassete, no Edificio dos Pagos do Concelho reuniu o Jarido
procedimento concursal referido em epigrafe, constituido por Ana Isabel de Jesus Alves
Monteiro — Chefe da Divisdo de Educagio e Assuntos Sociais, Presidente do Jiri, Ana Catarina
Gongalves Lourengo Pereira Catarino, Técnica Superior na 4rea funcional de Recursos
Humanos, que substituira o Presidente do Jdri nas suas falta e impedimentos e Ténia Patricia
Neves Pires, Técnica Superior na drea funcional de Psicologia, como vogais efetivos, a fim de
deliberarem sobre a admissdo ou exclusio dos candidatos ao referido procedimento
concursal.

O prazo de admisséo de candidaturas decorreu nos periodos compreendidos entre o dia 31 de
janeiro e 13 de fevereiro de 2017.

1. ENQUADRAMENTO DA ANALISE

Para efeitos de apreciagic das candidaturas admitidas e excluidas tomou-se em consideracdo
0 seguinte:

a) os requisitos de admissdo previstos no Aviso de abertura do procedimento concursal
(Aviso N.2 1188/2017, de 30 de janeiro de 2017);

b) a Lei N.2 35/2014, de 20 de junho, gue aprova, em anexo, a Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Plblicas;

c) a Portaria N.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada pela portaria N.2 145-A/2011,
de 6 de abril, que regulamenta a tramitagdo do procedimento concursal;

d) o Decreto-lei N.2 209/2009, de 3 de setembro, que adaptou aos servigos das
autarquias o regime da Lei N.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, com as alteracbes
introduzidas;

e} o parecer da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale
do Tejo, que faz parte integrante da ata, em anexo;

f) o Decreto-Lei N.2 148/94, de 25 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei N.2 144/98, de 23
de maio, e o parecer do Ministério Pdblico junto do Tribunal Central Administrativo Sul
— Contencioso Administrativo referente ao processo Judicial N.2 00252/04.7BEBJA
proveniente do tribunal Administrativo e Fiscal de Beja, que pode ser consultado in
http://www.dgsi.pt/jtcampca.nsf/a10ch5082dc606f9802565f600569da6/cfa8efo5c250

1ed0802579720034b5ec?0OpenDocument .



2. CANDIDATOS ADMITIDOS — LISTA PROVISORIA

O juri deliberou, por unanimidade, considerar admitidos os candidatos constantes na seguinte “I:Sta

proviséria:

Nome do candidato

Adriana Milene Ascens3o Sousa
Alexandra Lucas de Oliveira

Ana Carolina Dias da Silva

Ana Catarina da Silva Guerra

Ana Catarina de Gouveia Lopes
Ana Margarida Pereira Raimundo
Ana Marta Domingos Morais

Ana Paula Almeida Sousa

Ana Raquel Pires Vieira

Ana Rita Silva Vieira

Ana Rute Correia Tomaz

Anabela Ferreira Rodrigues
Anabela Francisco Gaspar
Anabela Maria Lopes Pereira
Andreia Filipa Silva Petronilho
Andreia Patricia Gaspar Mendes Gruinho
Carina Vieira Rodrigues Bruno
Carla Alexandra Lima da Silva
Carla Sofia Reis Gomes Fonseca Pereira
Catarina Antunes Félix Castelhano
Catarina Freire Nunes

Céline Gongalves Marques
Claudia Marques Cagote

Claudia Raquel Almeida Rebelo
Claudia Sofia Carqueja Dias
Cristina Isabel Rodrigues Lopes
Daniela Alexandra da Cruz Lima

Daniela Alexandre Fernandes Freitas



Daniela de Cliveira Verissimo
David Carvalho Teixeira

David Filipe Capitdo Martins
Débora Diana Mendes

Eliane Maria Nunes Campos

Elisa das Neves Eusébio

Elisabete dos Santos Ferreira
Elisete Simdes Diogo

Elsa de Fatima Jerénimo Pereira
Eugénia Maria Baptista Oliveira
Fatima de lesus Chibante Camées
Filipa Joana Santos Esperanca
Georgina Marques Pereira

Helena Gregorio Neto

Inés Alexandra Ferreira Soares
Inés Cristina Violante dos Reis
Inés Filipa Dias Ferreira

Jacinta Maria Costa Baptista
Jennifer Carreira dos Santos
loana Catarina Neves dos Santos
Joana Catarina Pereira Santos
Joana Cristina Silva de Oliveira
Joana Gomes de Almeida

loana Teresa Faria Marcelino

Lilia Isabel Domingos Gaspar
Liliana Catarina Fonseca Prazeres
Maria Inés Constantino Martins Ribeiro
Mariana Filipa Rodrigues Martins
Marilia Alexandra Gongalves Matias
Marta Alexandra Marques Figueiredo Caetano Lopes
Marta Carolina Oliveira Fonseca
Marta Catarina Qliveira Soares

Marta Catarina Vieira Lopes
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Marta Pereira Neves

Melissa Faria Frazdo

Ménica Clara dos Santos Febra
Ménica Cristina da Silva Ferreira
Ménica Sofia Tavares Lavoura
Miriam Isabel Mendonca Duarte
Nélia Cristina Ferreira Reis

Neuza Maria de Sousa Verissimo
Patricia Alexandra Delgado Dias
Patricia Gomes Brandao

Patricia Susana da Silva Frias

Renata José da Graga Vieira

Ricardo Boica Borges Correia

Rita Isabel Félix Boavida

Sandra da Silva Rodrigues

Sara Margarida da Silva Coelho

Sofia Gomes Pereira

Sofia Guapo Antdnio

Sdnia Cristina Gongalves Dionisio
Sénia Raquel Mota Ramos

Sonia Sofia Pereira Martins

Susana Catarina Gomes Jacinto
Susana Cristina Sliva Neves Pedro Simoes
Susana Teresa Sousa Pacheco Afonso
Teresa Maria Ribeiro da Fonseca Ramos
Vania Sofia Santos Ribeiro

Vera Alexandra Pereira

Virgihia Lopes dos Santos

3. CANDIDATOS EXCLUIDOS — LISTA PROVISORIA

O juri deliberou, por unanimidade, considerar excluidos os candidatos constantes na seguinte lista

provisoria:



Nome do candidato

Motivo

Ana Carla Louro Lopes Ferreira

NZo possui a licenciatura exigida nos termos do N.¢ 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na 4rea de Servige Social e ndg
apresentou a candidatura no formuldrio tipo, elemento obrigatdrio, nos termos do
N.2 13.1 do Aviso N.2 1189/2017 de 20 de janeiro

Ana Filipa Sousa das Neves

N&o possui a ficenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

Ana Marta Gomes Ramos Antunes

N3o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Jjaneiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Ana Patricia de Sousa Marques

N&o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servige Social

Ana Raquel Colago Caetano

N&o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeire para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social e ndo
apresentou a candidatura com o formuldrio tipo devidamente preenchido,
nomeadamente o ponto 8, nos termos do N.2 13.1 do Aviso N.¢ 1189/2017 de 30 de
janeiro, pelo que ndo é possivel aferir se redne as condigBes previstas no ponto 9 do
referido Aviso.

Ana Rita Jodo Bras

N&o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Jjaneiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenclatura na drea de Servigo Social

Bernardo Rafael Lopes Faustino

N&o possui a ficenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Jjaneiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na rea de Servigo Social

Bruno Edvarde de Urbano Seco Coelho

NZo possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Jjaneiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Bruno Leonor de $3 Vasques

N&o possui a licenciatura exigida nos termos do N.12 do Aviso 1189/2017 de 30
Janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

Carina Manuela Nunes Dias

Carla Luisa da Costa Chambre

N&o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na srea de Servigo Social

———

N&o possui a licenciatura exigida nos termos do N.¢ 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Cdtia Filipa Carrico Alves

Néc possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Célia Maria Oliveira Santos

N&o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenclatura na drea de Servigo Social

Cldudia Maria Geitoeira Santos Martins

Ndo apresentou fotocdpia de Certificado de Habilitacbes conforme N.2 13.3 do Aviso
1189/2017 de 30 de janeiro




Claudia Maria Madeira Lopes Cardoso

Nio possul a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na area de Servigo Social e ndo
apresentou a candidatura com o formuldrio tipe devidamente preenchido,
nomeadamente o ponto 8, nos termos do N.2 13.1 do Aviso N.2 1189/2017 de 30 de

| %

Claudia Rute Macedo Margues

janeiro, pelo que ndo é possivel aferir se redne as condicBies previstas no ponto 9
referido Aviso.

Nac possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

Daniela Filipa Lucas Pedro

N3o apresentou fotocdpia de Certificado de Habilitagbes conforme 13.3 do Aviso
1189/2017 de 30 de janeiro e nao possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12
do Aviso 1189/2017 de 30 janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea
de Servigo Social

Fébio Rafael Andrade dos Santos

No possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na rea de Servigo Social

Filipa Alexandra Ferreira Fernandes

NZo possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenclatura na drea de Servigo Social

Inés Filipa Alves Carvalho Moura Ferraz

N30 possul a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Janeire para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Joana Crispim Marques Pereira da Silva

N3o possui a licenciatura exigida, nos termos do N.12 do Aviso 1188/2017 de 30
janeiro, para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Joana Tomds de Sousa

NBo possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeira para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Juliy Frias Pereira

N3o possui a Yicenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

Laura Gomes Ley Garcia

Nio apresentou a candidatura com o formuldrio tipo devidamente preenchido,
nomeadamente o ponto 8, nos termos do N.2 13.1 do Aviso N.2 1189/2017 de 30 de
janeire, pelo que ndo é possivel aferir se redine as condigdes previstas no ponto 9 do
referido Aviso.

tiliana Filipa Pereira de Sousa

NS0 possui a licenclatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

Liliete Simdes Matias

N30 possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Mara Sofia Pardal Espada

NFo possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenclatura na 4rea de Servico Social

Maria da Saudade Simdes Costa

Nio apresentou fotocépia de Certificado de Habilitagdes conforme 13.3 do Aviso
1189/2017 de 30 de janeiro

Micael David Marques Paulo

Nzo possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na 4rea de Servigo Social




L . Nao apresentou a candidatura no formul4rio tipo, elemento obrigatério, nos termos
Sandra Cristina Vicente Gongalves do 13.1 do Aviso N.2 1189/2017 de 30 de janeiro

N3o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30

Sandra Sofia Ferreira dos Santos janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

. N&o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Sofia Paulino Ramos janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Sénia CHiudia Rodrigues Pereira N3o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
g janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

Ndo possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30

Tania Patricia Cordeiro Pedrosa janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Tania Rodriques Carreira Nao possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 118972017 de 30
8 janeirc para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

Tatiana Alexandra Sousa Oliveira Ndo possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
Jjaneiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servico Social

Telmo Jo3o da Cruz Inicio N3o possui a licenciatura exigida nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na drea de Servigo Social

Ndo apresentou 2 candidatura com o formuldrio tipo devidamente preenchido,
nomeadamente o ponto 8, nos termos do N.2 13.1 do Aviso N.2 1189/2017 de 30 de
janeiro, pelo que ndo é possivel aferir se reline as condi¢Bes previstas no ponto 9 do
referido Aviso.

Teresa Isabel Barrambana Ramos

N&o possui a licenciatura exigida, nos termos do N.2 12 do Aviso 1189/2017 de 30
janeiro, para a referéncia DEAS/AS -04 - Licenciatura na 4rea de Servigo Social e nfio
apresentou a candidatura ne formulério tipo, elemento obrigatdrio, nos termos do
N.2 13,1 do Aviso N.2 1189/2017 de 30 de janeiro

Vera Mdnica Oliveira Madeira

Em conformidade com o Artigo 30.2 da Portaria N.283-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria N.2145-A/2011, de 6 de abril e com o N.2 2 do Artigo 100.2 e Artigo
122.2, ambos do Novo Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei N.2
4/2015, de 7 de janeiro, o Juri deliberou proceder & audiéncia dos candidatos excluidos,
através de envio de oficio registade a cada candidato, afixacio da presente ata no atrio do
Edificio dos Pagos do Concelho e no sitio da Autarquia www.ourem.pt , para ai poder ser
consultada e para que os mesmos se pronunciem sobre o que se lhes oferecer quanto ao(s)
motivo(s) de exclusdo, devendo os mesmos, para o efeito, utilizar obrigatoriamente o
formulario tipo “ Direito de Participagdo dos Interessados”, disponivel na pagina eletronica
deste Municipio.

Caso algum dos candidatos excluidos pretenda consultar o processo, poderé fazé-lo entre as
9:00h e 12:30h de segunda a sexta-feira, no Servigo de Recursos Humanos e Seguranga no
Trabalho, sito na Praga D. Maria I, N.2 1 2490-499 Ourém, desde que dentro do prazo,
concedido para a audiéncia prévia.




Por fim, o Jari deliberou que as listas definitivas de candidatos admitidos e excluidos serdo
tornadas publicas, através da afixacdo da respetiva ata no dtrio do Edificio dos Pagos do
Concelho e no sitio da Autarquia www.ourem.pt para ai poder ser consultada.

Nio havendo mais nada a tratar a Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se
lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Jari.

O JURI,

A Presidente do Jiri: /4,\& T Lot As \ﬁ’m—: A/ﬂ/u ﬂh)ZGA\&

{Ana Isabel de Jesus Alves Monteiro)

Primeira Vogal Efetiva:

(Ana Catarina GongaNes Lourengo Perelra Catarlno)

Segunda Vogal Efetiva: ‘(“w‘bﬂ‘-" /£
(TaniaPatricia Neves Pires)
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Municipio de Qurém. Pedido de parecer. Procedimentos concursals. Admisséo e exclus&c de

ASBUNTO:  andidaios.

Em resposta & solicitagsio mencionada em epigrafe, junto se envia a V. Exa. copia da informagio técnica
DSAJAL/DAJ n.° [04460-201703, elaborada pela Dra. Conceigéio Nabais, com os despachos que 8 mesma
mereceu,

Com os melhores cumprimentos,

O Vice-Presidente

José Neto

Em anexo: 0 mencionado
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|
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E
Adriana Raimundo g:
4
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b
José Neto o
N
05-04-2017 ‘
Em concordéancia com o teor do presente parecer
sobre a questéo submetida a prondncia desta
CCDR psla Camara Municipal de Ourém, submete-
se & consideragao superior a sua transmisséo &
autarquia consulente para os efeitos tidos por
convenientes.
Chefe de Diviséo
Margarida Cucharra
05-04-2017
InformegSo Nimero Pasta Nimeno Data
104480-201703-DEAIALIDAS 100.:20:20.00088.2017 31-03:2017

REPUBLICA WWALCCHMVL R - eraH@ecdrLpt
| g?RTUGUBSA

i R Alecaandres Herculano, 37 + 1250-009 Lisbea  ‘Tel, 213 837 100 - Fax 213 837 192
s Rua Zeferino Brendsio - 2005-240 Santarém Tel, 243 823 §76 - Fox 243 223 250
Rua de Cambes, 85 - 2500-174 Caldes ga Relnha  Tel, 252 541 881 + Fax 262 42637




SICEXT G . ¥
o

ASSUNTO:  Munlcipio de Ourém. Procedimentos concursais. Admisséio e excluséio de candidatos. | M 0;1")

Em referéncia ao assunto em eplgrafe, a Sra. Vereadora da Camara Municipal de Ourém solicitou a emisséo
de parecer a esta CCDR relacionado com a admisséo efou exclusfo de candidatos no &mbito do
pracedimento concursal em curso, publicitado pelo Aviso n.2 1188/2017 do Diario da Reptblica, 2.2 sarie, N.2
21, de 30 de janeiro de 2017, tendo em vista a ocupagio de 21 postos de trabalho das careiras de técnico
superior e assistente técnico do mapa de pessoal desta Autarquia.

| - Apresentacio
1. De acordo com o ponto 13.3 do Aviso do procedimento concursal supramencionado, ‘as
candidaiuras devem ser acompanhadas do Curiculum Vitae atualizado, deialhado {..) devidamente

datado e assinado pelo mesmo ...".

2. Tendo em conta que no universo das candldaturas apresentadas, verifica-se que h& vérios
‘curriculos que néo estdo datados nem assinados, pergunta-se:

o E motive de exclusdo de candidato, o facto deste ter apreseniado o Curriculum Vitae n&o datado

nem assinado?

¢ Em caso afirmativo, pode ainda assim, o candidato sanar o vicio em perfodo que antecede a fase
de admiss&o efou exclusic de candidatos, a pedido do juri?

3. No caso da admiss&o de candidatos para a camreira de Assistente Técnico, o citado aviso menciona
no seu porto 12.2 <. Os candidslos deverdo ser delenlores da titulandade do 12.¢ ano de
escolaridade ou de curso que lhe sefa eguiparado, comespondente ao grau 2 de complexidade
funcional, conforme &l b) do n.2 1 do art.? 86.9 da LTFP, néo havendo possibilidade de substiuiso
do nivel habiltacional por formagéo ou experiencile profissional. " Considerando que do conjunto de
candidaturas rececionadas, verifica-se que na sua grande maioria, os candidatos apresentaram,
apenas, o certificado de habilitagbes literarias equivalente ou superior ao grau de licenciado,
quest!bnando-se assim, o seguinte:

» E motivo de exclusio de candidato, o facto deste ter apresentado um certificado de habilitagbes
literarias squivalente ou superior ao grau de licenciado e ndo um certificado de habilitagdes literérias
eguivaiente ao 12.¢ ano, nivel ge escoliaridade exigida, para esta carreira®?

¢ Em caso afirmativo, pode ainda assim, o candidato sanar o vicio em perlodo que antecede a fase
de admiss&o e/ou excluséo de candidatos, a pedido do juri?

Il - ApreciagBo
1. Aresposta s duas questSes suscitadas pela entidade consulente vai no sentido da impossibilidade
de exclusfo dos candidatos ao procedimento concursal em guestdo, com base nos Invocados
fundamentos, isto 8, auséncia de aposicBo de data e assinalura nos respetivos curriculos
profissionais e no caso da cameira assistente t&cnico, os candidatos serem titulares de nivel
habilitacional superior ao exigido ao ingresso nesta carreira, aspetos que passamos a explicar.

2, A disciplina legal do procedimento concursal obedece, no essencial, a Lei n.2 3572014, de 20 de
junho, gue aprova, em anexo, a Lei Geral do Trabalhc em Fungbes Publicas, doravante designada

veww.cedrivipt - geral@codr-hipl
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por LTFP (artf8s 17.2 e 33.2 a 37.2); a Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de jansiro, republicada pela

Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, que regulamenta a tramitagso do procedimento concursal e o Py
Decreto-Lei n.2 209/2008, de 3 de setembro, que adaptou aos servigos da autarquias locais o regime o
da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro que, n&io absiante as slteragbes legislativas operadas =

posteriormente, mantém-se vigente. £

3. O Municlpio de Ourém, pelo Aviso n.2 1189/2017, publicade no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, N.2 21, };
de 30 de janeiro de 2017, doravante designado por Aviso, publicitou o procedimento concursal com ',»

: - i

vista & ocupacgio de 21 postos de trabalho do seu mapa de pessoal, nas carreiras/categorias de
técnico superior e agsistente técnico, na modslidade de contrate de trabalho em fungdes publicas '

por tempo indsterminado. g

4. De acordo com o ponto 10 do Aviso, a érea de recrutemento do procedimento recal sobre pessoal 1
o

com ou sem vinculo de emprego plblico. iy

R |

5. Por sua vez, em corformidade com os pontos 13 e 12.3 do Aviso - fortma, prazo, local, enderego, € [ut
b

documentagBo para apresentagdo de candidaturas - “4s candidaturas deverdo ser acompanhadas o

de Curricuium Vilae aiualizado, detalbado, (..), devidamente datado e assinado pele mesmo....". o

6. Ora, no &mbito da documentag8o a apresentar neste procedimento concursal, um dos elementos €
o curriculo profissional, que alegadamente alguns dos candidatos teréo apresentado sem data nem
assinatura.

7. Os requisitos de admissfo a concurso para emprego plblico séo os previstos na lei. Entre esses
requisitos ndo se indui o "curriculum vitae devidamente datado e assinado™ (cfr. artfs 17.2 ¢ 34.2 da
LTFP).

8 Sobre a apresentacBo dos documentos, o n.2 1 do art.2 282 da Portaria n.2 83-A/2008, de 22 de
janeiro, na sua atual redag8o, estabelece que: *7 - A reunidic dos requisitos legalmente exigidos para
o recrutamento é comprovada alravés de documenios spresentados aguando da candidatura ou da
constituicdo da relagdo juridica de emprego pdblico”. Mais adiante, a al. a) do n.2 9 do mesmo
preceito, vem dispor que: “A nédo apresentacdo dos documentos comprovativos da reunigo dos
requisitos legalmente exigidos determina: a) A excluséo do candidato do procedimento, quando 8
falta desses documentos impossibilfte & sus admissio ou a avaliagio”.

8 Por sua vez, o n.2 1 do art.2 29.2 da mesma Portarla, sob a epigrafe apreciacéio de candidaturas,
determina que:“7 - Terminado o prazo para apresentagio de candidaturas, o jurf procede, nos 10
dias Uiteis seguinles, & verificagio dos elementos apresentados pelos candidaios, designadamente 8
reunido dos requisitos exigidos e a apresentagdo dos documentos essenclais & admissdo ou
avaliagdo.

10. Com efeito o documento, no caso o curticulo vitae exigido no Aviso, foi apresentado. A falta de data
e assinatura no currfcule sSo considerados meros lapsos nio consubstancisndo assim tais

elementos obrigatérios da candidatura, cuja falta inviabilize a admiss&o do candidato.

11. Conslderando-se a auséncia de data e de assinatura do cunriculo meros lapsos, julga-se que pode o
juri, previamente & apreciagdo das candidaturas, conceder prazo ac candidato para que venha

WIWW.CCOT-Lpt - geraiiondrivLpt

Fua Alexantre Hertulano, 37 - 1260-000 Lisboa Tel, 213 837 100 - Fax 212 B87 182
Fua Zeferino Brandéic - 2005-240 Santaném Ted. 243 323 076 - Fax 243 323 280
Fua de Combes, B « 2500174 Caldas da Rainha Tel, 262 841 881 - Fax 262 B42 537



-

C C'D-RL ST ‘FF
: 25
sanar tais falhas do currfcule (cfr. alineas d) e g) do n.2 2 do art.2 22.8 da Portaria n.2 83-A/2009 e
art.2 108.% do Codigo do Procedimento Administrativo). "f(ﬂ?\

12, A segunda questdo submetida & nossa apreciagio prende-se com o nivel habilitacional exigido para
o ingresso na carreira de assistente técnico previsto no n2 1 do art.f 86.2 da LTFP, na medida em
que alguns dos candidatos ao recrutamento para ingresso nesta carrelra séo titulares de licenciatura

ou de grau académico superior a esta.

73. Sobre o nivel habilitacional no &mbilto do procedimento concursal, o n.2 1 do art.? 34.2 da LTFP,
estabelece que: “7 - Sem projuizo do disposto rios mimsros seguintes, pode apenas ser candidalo
&0 procedimenio querm saja fitular do nivel habilitacional e, quando aplicdvel, da dreg de formagdo,
colrespondentes ao grau de complexidade funcional da cameira e calegoria caractenizadoras do
Posto de lrabalfio para cufa ocupagio o procedimento é publicitado.”

74. Por sua vez, o n.2 1 do art? 86.2 da LTFP, dispde: "7 - Em fungéo do nivel habilitacional exigido, em
regra, e cads calrelrs, eslas classificam-se nos seguintes graus dea complexidsde funclonal: a)
Grau 1, quando se exjla & litularidade de escolaridade obrigatoria, ainds que acrescida ds formagao
profissional adeguada; b) Grau 2, quando se exjje a litularidade do 12.2 ano de escolaridade ou de
curso que e seja equiparado; ¢ Grau 3, quando se exjla a tiularidade de licenciatura ou de grac
académico superfor a esta.”

75. O ponto 12.2 do Aviso indica que: “.. Os candidatos deverdo ser detentores da titularidade do 12.2
ang de escolaridade ou de curso gue e ssfa equiparado, correspondents ao greu 2 de
complexidade funcional, conforme al. b) do n.? 1 do art® 86.9 da LTFF, ndo havendo possibifidade
de subsiituipdo do nivel habllitacional por formaco ou experiencia profissional.*

16. Esta habllitagéo literéria do 12,2 ano de escolaridade ou equiparada para ingresso na carreira de
assistente técnico configura, do nosso ponto de vista, a habilitacdo literria minima exigida.

17. No entanto, parece-nos que o legislador nfic impede que se apresentem a concurso candidatos com
habilitagdes literérlas superior aquele minimo exigido, inferior & que ndo é legalmente admissfval
{cfr. n.2 1 do art.2 34.2 da LTFP), pelo que, onde o legislader néo distingue, nsio cabe ao intérprete
distinguir,

18. Neste pressuposto, afigura-se-nos que pelo facto dos candidatos apresentarem habilitagéio literdria
superior & exigida para ingresso na carreira de assistente técnico, ndo é fundamento de exclusio
dos mesmos, nem téo pouco se revela necessaria a apresentagao do certificado de habilitagbes do
122 ano de escolaridede previamente & apreclagio das candidaturas, na medida em se os
candidatos s&o titvlares de licenciatura, sdo também obrigatoriamente titulares do 12.2 ano de

escolaridade,

Il - Conclusdes

1. O Municipio de Ourém, pelo Aviso n.2 1188/2017, publicada no Diérlo da Repuiblica, 2.2 série, N.2 21,
de 30 de janeiro de 2017, publicitou ¢ procedimento concursal com vista 3 ocupagdo de 21 postos
de trabalho do seu mapa de pessoal, nas carreiras de técnico superior e assistente técnico, na
madalidade de contrato de trabatho em fung@es plbiicas por tempo indeterminado.
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2.

B
Os requisitos de admiss8io a concurso para emprego publico s&o os previstos na lei. Entredérsgs
reguisitos néo se Inclui o "curdculum vitae devidamente datado e assinado” (cfr, art.8s 17.2 e 34.2 da
LTFP).

Neste sentido, o facto de haver candidetos que apresentaram o cuniculum vitae por datar e por
assinar, tal nfio assume relevancia para fundamentar a exclusio do procedimento concursal.

Deste modo, podera o juri do concurso, previamente & andlise das candidaturas para efeftos de
admissfo/exclusgo conceder, prazo aos candidatos a fim de suprirem os lapsos do cumiculum vitae.

A circunstéincia de para o ingresso na carrelra de assistente técnico haver candidaturas cujo nivel
habliitacional é superior a0 exigido por lei (cfr. al. b) do n2® 1 do art® 86.2 da LTFP), néo é
fundamento de exclusdo de tais candidatos, nem, doutro modo, se manifesta necesséria a
apresentacio do certificado de habllitagbes de 122 ano, porquanto se os candidatos séo titulares de
licenciatura, esté subjacente gue também sdo titulares do 12.2 ano de escolaridade.

A consideragdo superior.

anm-?a Nabagg

Conceigéio Nabais
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